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一、“一带一路”战略是职业教育发展的重要机遇

二、河北省曹妃甸工业职教集团在服务“一带一
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开篇介绍：

各位代表：

    大家下午好！很高兴能参加这个高职教育群英的大聚会，研讨高

职教育发展问题。我受河北省政府委派，兼任河北省曹妃甸工业职教

集团的理事长，是为了更好地发挥政府在集团化办学过程中的引导作

用，推动企业和高职院校形成更加紧密的合作关系，为经济发展提供

有力的技术技能人才支撑。下面，我结合曹妃甸工业职教集团实际，

谈一下对高职教育服务“一带一路”战略，实现产业转型升级的认识

和体会。



一、“一带一路”战略是职业教育发展的重要机遇

   “一带一路”战略是推动我国经济转型发展的重要抓手。实施“一带

一路”战略，基础设施建设、能源及矿产资源开发、优势产能国际合作

是重点。企业“走出去”的步伐将进一步加快，对建筑工程、港口物流

、装备制造、电子商务等技术技能人才的需求将会大大提高，这对于办

学方式灵活、培养周期短、学生实践能力强的高职教育来说，是一个非

常重要的机遇。而且，政府、企业、学校相互合作的集团化办学模式，

将会更好地发挥高职教育在人才培养上的优势。

    当前，我国经济正处在转型发展的关键阶段，最鲜明的特点就是新

常态。所谓经济新常态，就是由过去以增长速度为重点的外延式发展，

变成了现在以发展质量为重点的内涵式发展。发展速度虽然由高速降为

了中高速，但产业结构将会进一步优化，质量与效益将会进一步提升，

可持续发展能力和抗风险能力将会显著增强。



    把握好这个机遇，我认为高职教育应该进一步深化“校企合一、产学

一体” 的“双主体”育人模式，使企业参与学校人才培养的全过程。在

企业提供实习场所、学生投身企业实践、学校课程设置、教学方式改革的

互动中，实现企业与高职院校的双赢。

一、“一带一路”战略是职业教育发展的重要机遇

   从地理位置上看，“一带一路”沿

线大多是新兴经济体和发展中国家，普

遍处于经济发展的上升期，对高职教育

有着旺盛的需求，但不少国家的高职教

育发展落后，人才培养水平不高，难以

满足当地经济社会发展需要，国内高职

院校可以利用自身优势，积极探索 “

走出去”的途径和模式。



二、河北省曹妃甸工业职教集团在服务“一带一路”战略上的探索



二、河北省曹妃甸工业职教集团在服务“一带一路”战略上的探索

    一直以来，河北省产业结构偏重，钢铁、煤炭、建材等重工业占比

很高，产品附加值低，环境污染严重，经济效益差。为此，河北省提出

了建设“经济强省，美丽河北”的目标，主要举措就是借助“一带一路

”战略和京津冀一体化战略的实施，推动优势产能国际合作，大力发展

节能环保、高端装备制造、互联网+等战略新兴产业，提高河北经济发

展的质量与效益，努力打造河北蓝、京津蓝、中国蓝。



     河北经济实施转型，高职院校在人才培养上也必须应势而动、顺势而

为，积极融入区域发展战略。为此，曹妃甸工业职教集团与区域内骨干企

业开展紧密合作，进行了有效的探索：一是按企业需要优化专业设置。顺

应河北建设大港口，发展沿海经济的需要，开发了7个港口服务方面的专业

，承担了APEC立项的“全国港口物流绿色技能开发项目”，为河北沿海参

与“一带一路”建设培养绿色港口物流人才。

二、河北省曹妃甸工业职教集团在服务“一带一路”战略上的探索



     二是按照企业需要创新培养手段。在企业与高职院校双向互动中，与

唐山轨道客车公司、北京腾时讯公司合作，开发了动车组技术专业模拟实训

系统，既提高了高职教育的实践性，又为中国高铁进军国际市场培养了高素

质的技能人才。三是为企业培养高技能人才打造良好平台。职教集团中的唐

山工业职业技术学院连续五年举办了唐山职工技能大赛，为职工搭建了一个

开阔视野、展示才能、学习交流的良好平台，并开展技能鉴定，有效促进了

职工技能的提升。

二、河北省曹妃甸工业职教集团在服务“一带一路”战略上的探索



    1.结合企业“走出去”的需要改革人才培养模式。钢铁和装备制造等产

业“走出去”，不仅要培养熟悉输出地情况的国内人才，还要培养掌握相关

技术的当地人才。因此，要通过集团化办学，在企业“走出去”的同时，面

向企业需求调整教学内容，有针对性地进行专需人才的培养。

三、对高职院校服务“一带一路”战略的建议

   国家实施“一带一路”战略，是高职院校发展千载难逢的大好机遇。结

合曹妃甸工业职教集团有关经验，我认为高职院校服务“一带一路”战略

应注意以下几方面的问题。



三、对高职院校服务“一带一路”战略的建议

    2.将国际合作与现代学徒制试点相结合。已经走出去的企业职工，比

国内教师更熟悉国外的工作和生活环境，高职院校聘请此类职工作为学生

的师傅，让学生在国外边干边学，企业优秀职工边干边教，可以更好地培

养外向型的实用人才。



三、对高职院校服务“一带一路”战略的建议

   三是积极融入国家区域发展战略。自贸区、京津冀一体化、长江经济

带等国家区域发展战略，与“一带一路”战略是相辅相成、相互促进的

，这对高职院校来说，同样是难得的机遇。区域内的高职院校在专业设

置和人才培养上，应结合本区域发展战略，突出区域特点和产业特色，

助力重点产业发展。

    就河北来说，基础工业优势产

能国际合作，构建新型电子交易平

台，实现工业实体发展与现代市场

交易平台的有效融合，培养各类实

用性专业人才，将会有力助推河北

产业转型发展。



结束语：

    最后，我相信，高职教育蓬勃发展的春天，一

定会带来中国经济发展的繁花似锦，这是我们的共

同期待，也是我们为之奋斗的共同目标，让我们政

府、企业、学校三方携手共同努力，创造更加美好

的未来！
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